
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE  

La commissione stabilisce di sottoporre tutti i candidati ammessi alla selezione alle seguenti prove, non 

avendo proceduto con l’espletamento della prova preselettiva prevista dal bando come facoltà: 

 - prima prova scritta: 30 quesiti a risposta multipla, sulle materie previste nel programma della prova orale; 

- seconda prova scritta: 4 domande a risposta sintetica, sulle materie previste nel programma della prova 

orale.  

Si prende atto che, come previsto dal bando di concorso, conseguono l’ammissione alla prova orale 

soltanto i candidati che abbiano riportato in ciascuna delle prove scritte una votazione minima di 21/30.  

La prova orale si intende superata se il candidato consegue una votazione di almeno 21/30. Durante la 

prova orale è previsto, inoltre, l'accertamento della conoscenza della lingua straniera (Inglese) che verrà 

valutata con un giudizio di idoneità/non idoneità. 

La votazione complessiva sarà determinata dalla somma della media dei voti conseguiti nelle due prove 

scritte e della votazione conseguita nel colloquio orale. 

 In conformità al programma d’esame, la società Selexi S.r.l. predispone n. 3 buste contenenti 30 quesiti a 

risposta multipla validate a cura della Commissione giudicatrice.  

Ogni traccia viene inserita in tre buste distinte e sigillate. 

In conformità al programma d’esame, la Commissione di concorso predispone n. 3 buste contenenti 4 

domande a risposta sintetica e la prova di lingua inglese.  

Ogni traccia viene inserita in tre buste distinte e sigillate.  

Il grado di conoscenza degli strumenti informatici di più ampia diffusione verrà accertato durante le prove 

scritte che dovranno svolgersi in modalità telematica e con il programma di videoscrittura word.  

La durata della prima prova sarà di 30 minuti, trascorsi i quali, dopo una pausa di 10 minuti, si svolgerà la 

seconda prova, la quale avrà durata massima di 1 ora. 


